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南華大學  108  學年度第  1  學期課程教學助理(TA)申請表

附表一，第2頁
一、基本資料
108年7月製表

	開課單位
	
	授課教師
	

	聯絡電話
	
	E-mail
	

	課程名稱
	
	課程代碼
	

	學分數
	
	班次
	第   班次
	修課學生人數
	約      名

	選課別
	□必修
□選修
	□基礎學科      □軟實力基礎學科
□專業領域課程  □通識領域課程

	學制別
	□大學日間部
□進修學士班 
	□碩士班
□碩士專班
	□博士班


	授課教師是否申請其他教學單位
A、B類TA
	□是
	開課系所：                    
課程名稱：                    
	TA類別：
□A類研究生；□A類大學生
□B類研究生；□B類大學生

	
	□否
	

	請勾選
教學助理類別
		A類TA
□研究生
□大學生
【專責TA】
	· 工作內容：
1. 協助教師建置數位教材、補救教學短片、教學網站建置管理等數位學習相關工作，或帶領課堂小組討論、組織修課學生讀書會、實習(實驗)。
2. 其餘B、C類工作內容。
3. 服務學習課程
· 職責：
1. 需繳交TA期末成果報告書，及數位教材內容。
2. 須義務參與期初、期中活動暨TA工作坊，與心得分享。

	B類TA
□研究生
□大學生
【學輔TA】
	· 工作內容：
1. 安排時間進行學生課業輔導、自覺學習、moodle教學平台管理、協助教學資料收集、協助批改平時考卷或作業、或補救教學等課程相關教學事項。
2. 其餘C類工作內容
· 職責：
1. 需繳交TA期末成果報告書。
2. 須義務參與期初、期中活動暨TA工作坊，與心得分享。






二、課程規劃與教學助理運用
※請說明申請課程教學助理之需求原因，及教學助理運用之工作內容。
	


三、預期成效
※請詳細並具體說明此門課，有教學助教協助後預計達到之教學成效。
	面項
	運用教學助教預計達到之具體成效

	學生學習方面
	[bookmark: _GoBack]

	教學助教方面
	

	其他方面
	


(以上表格不敷使用時，老師們可自行延伸，並以一頁為限。)

系所主管核章：　　　　　　　　     年   月   日


※「課程教學助理(TA)申請表」填寫說明：
一、聯絡方式，請授課老師填寫分機或手機與常用之信箱，以利訊息傳達。
二、一份申請表限填一門主要課程；若課程名稱相同但不同班次須申請1位TA，請填寫一份申請表即可，並請註明清楚不同班次之資料；若課程名稱相同但不同班次須各申請1位TA，請依申請TA數填寫申請表。
三、本申請表含「課程規劃與教學助理運用」及「預期成效」等兩大部分，請詳實填寫切勿空白。
※注意事項：
一、請參閱「教學助理實施要點」以瞭解教學助理應盡之責任與義務，並督導完成申請表規劃之教學工作，並透過教學助理的協助，增進師生互動與討論，以提升學生學習成效。
二、A、B類教學助理未請假核准而無故缺席「教學助理期初說明會」，將取消助理資格；教學助理未依規定完成工作坊培訓，次學期不得申請擔任教學助理。
三、本校教學助理依勞動部「專科以上學校兼任助理勞動權益保障指導原則」、教育部「專科以上學校強化學生兼任助理學習與勞動權益保障處理原則」規定，自104年8月起教學助理將依法納保，各項相關規定請參照「教學助理勞動契約書」。
四、教師不得要求A、B類教學助理處理與課程無關之行政庶務及個人研究等工作。
五、教學助理由教師自行遴選，請教師先行遴選合適的教學助理，請於申請通過名單公告於規定時間內，擲交「教學助理基本資料表」至各系所或中心後彙整至教學發展中心，逾期自動取消申請資格。
六、教師申請之A、B類教學助理不得為申請課程之修課學生，研究生課程教學助理不在此限。
七、聘用之教學助理，若有不適任之情形，教師請於聘用起三週內提出變更教學助理申請。
八、教師如欲更改A.B類別，請於審查結束公布名單之前修改，逾期不受理。

